
Data: 01.04.2020 

Anunț selecție parteneri: “Creșterea incluziunii și abilitarea romilor”, Runda a 2-a, apel 

lansat la data de 06 ianuarie 2021 de către Fondul Român de Dezvoltare Socială (FRDS), în 

cadrul Programului “Dezvoltare locală, reducerea sărăciei și creșterea incluziunii romilor" 

(numit în continuare Program). 

 

Titlu proiect: ,,Ale Tut" (,,Împreună") 

Promotor de proiect: UAT Hoghilag, județul Sibiu 

Comuna Hoghilag, județul Sibiu, anunță organizarea unei proceduri de selecție a partenerilor 

privați pentru încheierea unui Acord de Parteneriat, în vederea elaborării și depunerii cererii de 

finanțare aferente unui proiect în cadrul apelului de proiecte “Creșterea incluziunii și abilitarea 

romilor”, Runda a 2-a, apel lansat la data de 06 ianuarie 2021 de către Fondul Român de 

Dezvoltare Socială (FRDS), în cadrul Programului “Dezvoltare locală, reducerea sărăciei și 

creșterea incluziunii romilor" (numit în continuare Program). 

Scopul proiectului îl constituie creșterea gradului de access a persoanelor din grupurile 

vulnerabile, cu precădere de etnie Romă, din comunele Hoghilag (Sibiu) și Daneș (Mureș), la 

servicii de sănătate și educație. 

 

Parteneri eligibili 

Parteneri eligibili 

 

În cadrul prezentului apel de proiecte, parteneriatul între entități publice/ asociații de 

autorități locale și ONG-uri (inclusiv grupuri de acțiune locală) din România este 

obligatoriu. 

Proiectele derulate în parteneriat cu entități din România și/ sau Statele Donatoare sunt 

încurajate și vor primi punctaj specific în evaluare. 

 

a. din România: entități publice, asociații ale autorităților locale (inclusiv asociații de 

dezvoltare intercomunitară) și ONG-uri, inclusiv grupuri de acțiune locală (GAL), 

constituite ca persoane juridice în România. 

b. din Statele Donatoare (Islanda, Liechtenstein și Norvegia): orice entitate publică 

sau privată, cu caracter comercial sau ne-comercial, precum și organizații 

neguvernamentale înființate ca persoane juridice în Statele Donatoare. 

 

Cerințele generale pe care trebuie să le îndeplinească partenerul pentru a fi selectat în vederea 

constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finanțare pentru viitorul proiect, precum și 

Criteriile de eligibilitate sunt specificate in GHIDUL APLICANTULUI – disponibile în 

următorul link: https://dezvoltare-locala.frds.ro/apelul-cresterea-incluziunii-si-abilitarea-romilor/  

 

NOTĂ: Neîndeplinirea acestor cerințe și a criterilor de eligibilitate determină respingerea 

oricărei candidaturi. 

 

https://dezvoltare-locala.frds.ro/apelul-cresterea-incluziunii-si-abilitarea-romilor/


 

Activități eligibile  Activități care contribuie la Obiectivul de apel nr. 1: Creșterea accesului și a calității 

serviciilor sectoriale sau integrate pentru romi: 

Sprijin pentru obținerea documentelor de identitate; 

Servicii educaționale pentru persoanele de etnie romă în situații de vulnerabilitate; 

Servicii de ocupare; 

Servicii pentru sănătate; 

Îmbunătățirea condițiilor de locuit; 

Formarea personalului și a voluntarilor; 

Programe de educație parentală; 

Activități și campanii de informare și creștere a conștientizării; 

Activități de îmbunătățire a infrastructurii; 

Sprijin material pentru promovarea participării grupurilor țintă la activitățile proiectului: suplimente 

pentru sănătate și nutritive, rechizite școlare, îmbrăcăminte și încălțăminte, teste medicale, 

vitamine, produse igienico-sanitare, hrană etc. 

Activități de schimb de bune practici cu entități din Statele Donatoare pe oricare din temele de 

intervenție abordate de proiect. 

 

 Activități care contribuie la Obiectivul de apel nr. 2: Abilitarea romilor: 

 

Dezvoltarea capacităților individuale ale romilor prin intermediul unor instrumente de educație 

formală, nonformală și informală, cum ar fi: dezvoltarea competențelor socio-emoționale, inclusiv 

prin promovarea modelelor de succes și a respectului de sine; dezvoltarea angajabilității prin 

dobândirea de abilități soft necesare la locul de muncă (comunicare și asertivitate, lucru în echipă, 

rezolvarea conflictelor, gestionarea timpului); învățarea limbii rromani sau a limbii majoritare 

(atunci când acest lucru este cerut de comunitatea romă); participarea la activități culturale menite 

să prezinte sau să aprecieze cultura romilor etc.; 

Furnizarea de informații persoanelor de etnie romă, în special femeilor și tinerelor rome, cu 

privire la: modul de afirmare a drepturilor; modalităților de accesare a serviciilor și de 

responsabilizare a entităților publice și private, informații livrate nu numai sub formă tipărită, ci și 

prin discuții de grup, povestiri (storytelling), dezbateri; gestionarea bugetului familiei, inclusiv 

cursuri de formare de formatori (TOT) pentru lideri romi și experți cu privire la modul de aplicare a 

acestor instrumente etc. Se încurajează utilizarea tehnologiei informației și a comunicațiilor (TIC) 

în activitățile proiectului, pentru asigurarea accesului romilor la informații. Donațiile de 

echipamente TIC către persoane fizice nu sunt eligibile. 

Cooptarea și participarea persoanelor de etnie romă la luarea deciziilor la diferite niveluri, cum 

ar fi mecanisme pentru cooptarea reprezentanților comunității rome în procesul de decizie privind 

proiectele de investiții la nivel de comună/ oraș, care urmează să fie depuse la diverși finanțatori; 

participare la recepția lucrărilor de investiții în beneficiul comunității rome; mecanisme de bugetare 

participativă la nivel de comunitate; formarea experților și liderilor romi în tehnici de advocacy etc. 

Activități de creștere a responsabilității și a capacității autorităților și instituțiilor publice de a 

fi mai incluzive, cum ar fi formarea profesioniștilor din administrația publică în lucrul împreună cu 

romii; dezvoltarea procedurilor interne; creșterea sensibilității personalului cu privire la 

particularități culturale etc. 

Facilitare comunitară - Activități care promovează capacitatea de organizare la nivel local, 

respectiv capacitatea oamenilor de a lucra împreună, de a se organiza și de a mobiliza resurse 

pentru a rezolva probleme de interes comun; 

Campanii de creștere a conștientizării pe teme de abilitare, adresate persoanelor de etnie romă, 

în special femeilor rome și tinerilor romi cu niveluri scăzute de conștientizare a drepturilor și de 

participare în viața comunității; 

Schimburi de bune practici cu entități din Statele Donatoare pe teme de abilitare. 

Bugetul eligibil pentru aceste ultime două activități de mai sus este de maxim 15% din costul total 

al proiectului (total pentru ambele activități) și va fi inclus distinct, ca linii separate în cadrul 

capitolului bugetar 6 Alte costuri ale proiectului. 

 



 Activități care contribuie la Obiectivul de apel nr. 3: Combaterea oricărei forme de 

discriminare a romilor: 

Campanii de creștere a conștientizării pe teme anti-discriminare, țintind populația majoritară 

din aria de implementare a proiectului, care promovează respectarea drepturilor romilor, 

combaterea atitudinilor antirome, stereotipurilor și hărțuirii; 

Dezvoltarea de instrumente anti-discriminare, cum ar fi politici publice, inițiative legislative, 

documente strategice, planuri de acțiune, metodologii și instrumente de lucru, curricula de formare, 

ghiduri etc; 

Formarea personalului și a voluntarilor (inclusiv formarea de formatori – TOT - din domeniile 

educației, sănătății, ocupării, asistenței sociale, din administrația publică și sectorul ONG) pe teme 

de anti-discriminare. 

Organizarea de evenimente publice cu participarea activă a romilor și a populației majoritare, 

cu scopul de a promova cunoașterea istoriei, culturii și tradițiilor comunității de romi. 

Activități de schimb de bune practici cu entități din Statele Donatoare (Islanda, Liechtenstein și 

Norvegia) în domeniul luptei împotriva discriminării și promovării drepturilor omului. 

 

 

Procedura de selectie se desfasoara in conformitate cu prevederile legislației naționale și UE 

aplicabilă în materie de achiziții publice, Articolul 8.15 din Regulamentul de Implementare al 

Mecanismului Financiar SEE 2014-2021, precum și prevederile Capitolului V, Articolul 14 din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 34/2017.   

Activitatile in care va/vor fi implicate partenerul/partenerii: 

Referitor la activitatile prevazute in cadrul proiectului, partenerii se vor implica in aceste 

activitati in functie de specificul fiecaruia astfel: 

- Organizarea de campanii de informare și sensibilizare (formare a grupurilor țintă sau a 

personalului, organizarea de evenimente și materiale pentru sensibilizarea grupurilor țintă 

cu privire la problemele de sănătate). 

- Activități de tip after-school; 

- Organiarea de activități a căror rezultat să fie îmbunătățirea și formarea de abilități pentru 

viață independentă a beneficiarilor vizați de proiect. 

   Valoarea proiectului 

Costuri eligibile Bugetul proiectului va fi exprimat în LEI și EUR (folosind cursul InforEuro pentru luna ianuarie 

2021, 1 EUR = 4,8681 lei) și va cuprinde exclusiv costuri eligibile (costuri directe, costuri indirecte 

şi costuri neprevăzute). 

Respectarea limitelor de buget privind grantul solicitat (minim 300.000 Euro, maxim 1.000.000 

Euro) constituie criteriu de eligibilitate. Neîndeplinirea acestui criteriu conduce în mod automat la 

respingerea proiectului. 

 

 Costuri directe 
- Costuri cu personalul alocat proiectului, cuprinzând salariile si cheltuielile cu asigurările 

sociale și alte costuri statutare incluse în remunerație, cu condiția ca aceasta să corespundă politicii 

uzuale a PP și partenerului de proiect cu privire la remunerații; Costurile cu salariile personalului 

din administrațiile naționale sunt eligibile în măsura în care acestea sunt legate de costurile 

activităților pe care autoritatea publică relevantă nu le-ar fi suportat dacă proiectul respectiv nu ar fi 

fost executat; 



- Cheltuieli cu transportul și indemnizația de deplasare pentru personalul care participă la 

proiect; Ținând cont de principiul proporționalității, costurile de deplasare, inclusiv indemnizația de 

deplasare, pot fi calculate ca sumă forfetară, pe baza regulilor aplicabile Programului; 

- Costul echipamentelor noi sau second-hand. În cazul în care se achiziționează echipament nou 

sau second hand, poate fi considerată cheltuială eligibilă numai partea de amortizare 

corespunzătoare duratei proiectului și ratei reale de utilizare în scopurile proiectului. În cazul în 

care OP stabilește că echipamentul este o componentă integrală și necesară pentru atingerea 

rezultatelor proiectului, întregul preț de achiziție al acestui echipament poate fi eligibil, prin 

excepție de la regula prevăzută la paragraful 4 din articolul 8.2 al Regulamentului; 

- Achiziția de terenuri și bunuri imobiliare conform condițiilor stabilite în articolul 8.6 din 

Regulament (a se consulta secțiunile corespondente din Ghidul aplicantului); 

- Costurile consumabilelor şi furniturilor, cu condiția ca acestea să fie identificabile și atribuite 

proiectului; 

- Costurile generate de alte contracte acordate de PP în scopul executării proiectului, cu condiția 

ca procedura de atribuire să respecte normele aplicabile privind achizițiile publice și Regulamentul;  

- Costuri care rezultă direct din cerințele contractului de proiect pentru fiecare proiect. 

 

 Costuri indirecte: 
Pentru entitățile din România, costurile indirecte ale proiectului vor fi determinate fie pe baza 

costurilor reale, caz în care vor fi evidențiate/justificate în sistemul de contabilitate analitică (art. 

8.5, lit. a. din Regulament), fie pe baza calculului unei rate forfetare (art. 8.5, lit. c). Metoda de 

calcul a costurilor indirecte va fi stipulată în contractul de finanţare a proiectului şi în Acordul de 

parteneriat (dacă e cazul). 

Entitățile din Statele Donatoare își pot identifica costurile indirecte în acord cu una dintre metodele 

menționate în Regulament (art. 8.5. Cheltuieli indirecte ale proiectelor - cheltuieli generale de 

regie). 

Metoda de calcul a costurilor indirecte nu se va modifica pe parcursul implementării proiectului. 

 

 Costuri neprevăzute 
Valoarea maximă a acestor costuri este de 5% din costurile eligibile directe. Costurile neprevăzute 

vor putea fi utilizate numai cu aprobarea prealabilă a OP, sumele disponibile fiind redistribuite la 

celelalte linii de buget pe măsura aprobării utilizării lor. 

 

 

 Costuri neeligibile 
Nu sunt eligibile costuri precum: 

Dobânzile aferente creanțelor, cheltuielilor aferente administrării creanțelor și penalităților de 

întârziere la plată; 

Cheltuieli legate de tranzacțiile financiare și de alte costuri pur financiare, cu excepția cheltuielilor 

legate de conturile solicitate de CMF, Punctul Național de Contact sau legea aplicabilă și 

cheltuielile serviciilor financiare prevăzute în contractul de proiect; 

Provizioane pentru pierderi sau potențialele datorii viitoare; 

Pierderi de schimb valutar; 

Taxa pe valoare adăugată (TVA) recuperabilă; 

Costurile care sunt acoperite din alte surse; 

Amenzi, penalităţi şi cheltuieli de judecată, cu excepția cazului în care litigiul este o component 

integrală și necesară în atingerea rezultatelor proiectului;  

Cheltuieli excesive sau nechibzuite. 

 

  

 



Criteriile de selecție a partenerului/partenerilor și grila de evaluare (inclusiv punctajul stabilit 

pentru fiecare criteriu în parte). 

 Selectarea partenerilor se va face în baza următoarelor documente pe care candidații le vor 

depune la sediul Primariei Comuna HOGHILAG: 

–          Scrisoarea de intentie (Anexa 1); 

–          Fisa partenerului (Anexa 2); 

  

Cele 2 documente trebuie să respecte modelul publicat, iar rubricile Fișei partenerului să fie 

integral completate. 

Candidații vor atașa următoarele documente: 

1. Statutul organizatiei/actul constitutiv; 

2. Certificatul fiscal; 

3. Situațiile financiar contabile ( bilanț contabil, balanță) pe ultimii 3 ani (2017, 2018, 

2019). 

Aceste documente se prezintă în copie, semnate și certificate conform cu originalul de către 

reprezentantul legal. 

Pe lângă aceste documente, în momentul selectării, pentru dezvoltarea Cererii de finanțare, 

partenerul va completa Anexele oferite de FRDS care fac parte integrantă din documentele 

Apelului.  

Toate documentele solicitate vor fi prezentate în limba română și vor fi depuse în format 

electronic până la termenul solicitat, asumate de reprezentantul legal ( semnatură, ștampilă), 

dupa caz. 

Pe baza documentației depuse de candidat, Comisia de selectare a ofertelor de parteneriat va 

verifica calificarea candidaților, conform Anexei 3. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Condițiile de eligibilitate pentru parteneri conform Ghidului Solicitantului: 

 

Persoanele juridice aflate în una din următoarele situații nu au dreptul să dețină calitatea de 

parteneri în proiect: 

• sunt în faliment, sunt intrate în administrarea unei autorităţi judiciare sau în curs de 

lichidare, şi-au suspendat activităţile, sunt subiect al procedurilor vizând aceste aspecte 

sau sunt într-o situaţie similară ca urmare a aplicării unei proceduri similare prevăzute în 

legislaţia sau reglementările naţionale în vigoare; 

• sunt vinovate de grave erori profesionale dovedite prin orice mijloace pe care OP le poate 

justifica; 

• nu şi-au îndeplinit obligaţiile referitoare la plata contribuţiilor la asigurările sociale sau la 

plata taxelor şi impozitelor la bugetul de stat, în conformitate cu prevederile legale din 

ţara în care sunt înregistraţi; 

• au făcut obiectul unei hotărâri definitive res judicata pentru fraudă, corupţie, implicarea 

într-o organizaţie criminală sau orice altă activitate ilegală în detrimentul intereselor 

financiare, fără să existe dovezi că s-au luat în ultimii ani măsuri de corecţie în acest sens; 

• au fost declarate a fi într-o situaţie gravă de nerespectare a obligaţiilor contractuale 

privind procedurile de achiziţie sau procedurile de acordare a finanţărilor; 

• sunt subiect al unui conflict de interese cu organizaţii sau persoane direct sau indirect 

implicate în procedura de acordare a finanţării nerambursabile, indiferent de momentul la 

care OP constată acest lucru; 

• sunt vinovate de distorsionări grave în procesul de transmitere a informaţiilor solicitate de 

OP sau nu reuşesc să furnizeze informaţiile solicitate de acesta, indiferent de momentul la 

care survine această situație. 

 

Orice candidatură care nu respectă aceste cerințe va fi automat respinsă. 

  

Evaluarea candidatilor: 

Procesul de evaluare și selecție a cererilor de finanțare înregistrate în sistemul informatic se 

realizează conform prevederilor Ghidului Solicitantului. 

  

8.Depunerea documentelor 

Candidatii vor transmite documentele solicitate în format electronic la adresa 

primariahoghilag@yahoo.com pana la data de 05.04.2021, ora 17:00. 

  

mailto:primariahoghilag@yahoo.com


Documente conexe 

Anexa 1 – model Scrisoare de intenție 

Anexa 2 – model Fişa partener 

Anexa 3 – Grila de evaluare etapa de calificare a ofertanţilor 

Anexa 4 – Grila evaluare şi selectare a ofertanţilor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                        Anexa nr. 1 

SCRISOARE DE INTENȚIE 

  

Pentru participarea ca partener în cadrul proiectului ,,Ale Tut" (,,Împreună"), ce urmează a fi 

depus spre finanțare în cadrul Granturileor SEE 2014-2021, “Creșterea incluziunii și abilitarea 

romilor”, Runda a 2-a, apel lansat la data de 06 ianuarie 2021 de către Fondul Român de 

Dezvoltare Socială (FRDS), în cadrul Programului ,,Dezvoltare locală, reducerea sărăciei și 

creșterea incluziunii romilor" (numit în continuare Program), ce urmează a fi depus de către 

Unitatea Administrativ Teritorială a comunei Hoghilag, jud. Sibiu.  

În urma anunțului dumneavoastră privind încheierea unui Acord de Parteneriat cu entităţi de 

drept public sau privat, pentru depunerea unor cereri de finanțare pe Apelul “Creșterea 

incluziunii și abilitarea romilor”, Runda a 2-a, (denumirea organizației) îşi exprimă intenția de a 

participa ca partener în cadrul proiectului. 

Organizația este interesată să se implice în următoarele activități:  

- ……………….. 

- …………………… 

Precizăm că ___________________________(denumirea organizației) se încadrează în 

categoriile de solicitanți/parteneri eligibili, conform Ghidului aplicantului.  

De asemenea, precizăm că organizația noastră a acumulat experiență în domeniul la care se 

referă tema proiectului, dispune de personal specializat şi de resurse material pentru 

implementarea activităților unui asemenea proiect. Declar pe proprie răspundere că: 

A. Nu suntem subiect al unui conflict de interese; 

B. Nu figurăm în evidențele fiscale cu restanțe la plata impozitelor, taxelor, contribuțiilor sociale 

şi nu avem datorii fiscal; 

Având în vedere cele prezentate, vă rugăm să acceptați ca organizația noastră să devină partener 

în cadrul unui proiect cu tema şi activitățile menționate. 

Numele şi prenumele reprezentantului legal: ………………………… 

  

Data ……………………………………………………………………. 

Semnatura reprezentant legal ………………………………………………….  

Ștampila……………………………. 

 

 



Anexa nr.2 

  

FIŞA PARTENERULUI 

  

Denumire organizație   

Acronim   

Cod de înregistrare fiscală   

Număr de înregistrare in Registrul 

Comerțului 

  

Nr. de la Registrul Asociațiilor și Fundațiilor   

Anul înființării   

Cifra de afaceri/Buget Pentru ultimii 3 ani 

Date de contact(adresă, tel., fax, e-mail)   

Persoana de contact(nume, poziția în 

organizație) 

  

Descrierea activității organizației, relevanta 

pentru acest proiect 

Vă rugăm să descrieți dacă în obiectul de 

activitate al organizației se regăsește prestarea de 

servicii de natura celor care sunt necesare 

implementării proiectului, conform cu tema și 

activitățile la care doriți să fiți partener 

Activitatea /activitățile din cadrul proiectului 

în care doriți să vă implicați(conform 

Ghidului) 

Vă rugăm să detaliați modalitatea de implicare a 

dumneavoastră în activitățile proiectului în 

eventualitatea implementării unui proiect cu tema 

aleasă de ofertant 

Resurse umane Se va trece nr. total de angajați, din 

care personalul relevant pentru implementarea 

activităților în care ofertantul dorește să se implice si 

pe care le-a menționat mai sus 

  

Detaliați în tabelul de mai jos experiența anterioară relevantă pentru activitățile din cadrul 

proiectului în care doriți să va implicați și/sau în proiecte cu finanțare nerambursabilă: 

  

Titlul proiectului (conform contractului de 

finanțare/contract servicii) 

  

ID-ul proiectului (acordat de instituția 

finanțatoare) / Contract servicii 

  

Calitatea avută în cadrul proiectului   



(solicitant/beneficiar/ partener/contractor) 

Obiectivul proiectului   

Stadiul implementării proiectului Implementat sau in curs de implementare 

Durata implementării proiectului   

Rezultatele parțiale sau finale ale proiectului   

Valoarea totală a proiectului   

Sursa de finanțare (bugetul de stat, local, surse 

externe nerambursabile, surse externe 

rambursabile) 

  

Numele instituției finanțatoare   

 

Notă 

Rubricile vor fi integral completate. 

Informațiile furnizate se consideră a fi conforme cu realitatea și asumate pe propria răspundere 

de reprezentantul legal. 

Numele și prenumele reprezentantului legal Data 

  

……………………………………………………………………. 

  

Semnătura …………………………………………………. 

  

Ștampila 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Anexa nr. 3 

  

GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A CANDIDAȚILOR 

  

Criteriu calificare DA NU 

• Conformitatea documentelor     

Au fost depuse de către candidat ambele documente solicitate 

(Scrisoarea de intenție și Fișa partenerului) 

    

Documentele solicitate respecta modelul publicat pe site-ul primăriei     

Rubricile Fișei partenerului sunt integral completate     

• Capacitatea candidatului de a furniza servicii corespunzător 

activităților proiectului 

    

Are în obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care 

sunt necesare implementării proiectului, conform cu temele și 

activitățile la care dorește să fie partener 

    

Are experiență în implementarea a cel puțin 1 proiect cu finanțare 

nerambursabilă si/sau are experiență de cel puțin 12 luni în domeniul 

activităților proiectului. 

    

Are capacitatea financiară și operațională de realizare a activităților 

din proiect 

    

• Conduita candidatului     

Nu este subiect al unui conflict de interese     

Și-a îndeplinit obligațiile de plată a impozitelor, taxelor, contribuțiilor 

sociale și nu are datorii fiscale 

    

Notă 

Candidatul se considera calificat numai în cazul în care la toate criteriile de calificare a fost 

bifată rubrica “DA” 

  

 

 



 

 

Anexa nr. 4 

  

GRILA EVALUARE ŞI SELECTARE A OFERTANȚILOR 

Criterii de selecție 

•   

• Capacitatea operațională și financiară 

  1.1 1.1Resurse umane: 

  1.1.1.1.1 Minim doi experți cheie cu experiență în tipul de activitate asumat (dovedit 

prin CV) propuşi pentru activităţile proiectului (doar experți cu studii superioare). 

• 2 experți– 5 puncte 

• 3 experți– 10 puncte 

• Mai mult de 3 experţi – 15puncte 

1.1.2 Evaluarea calitativă a experienței din CV 

Nivel scăzut (experţii propuşi au experienţă dovedită în activităţile proiectului de minim 1 

an) – 5 puncte 

Nivel mediu (experţii propuşi au experienţă dovedită în activităţile proiectului de minim 2 

ani) – 10 puncte 

Nivel înalt (experţii propuşi au experienţă dovedită în activităţile proiectului de peste 3 

ani) – 15 puncte 

1.2 Situația financiară (media cifrei de afaceri/ veniturilor în ultimii 3 ani) 

Până la 10.000 euro – 5 puncte 

Între 10.000 si 50.000 euro – 10 puncte 

Peste 50.000 euro – 20 puncte 

2. Capacitatea profesională 

  2.1 Dovada implementării unor proiecte cu finanțare europeană de către partener 

Niciun proiect – 0 puncte 

Intre 1-2 proiecte – 5 puncte 

Mai mult de 2 proiecte – 10 puncte 



2.2 Dovada experienței partenerului în domeniul activităților proiectului 

1 an – 1 punct 

Intre 2-3 ani – 5 puncte 

Peste 3 ani – 10 puncte 

  3. Contribuția partenerului la activitățile proiectului 

  Numărul de activități principale în care partenerul dorește sa se implice 

1 activitate – 15 puncte 

2 activități – 30 puncte 

  TOTAL: Max 100 puncte 

Notă 

Prin activități principale se înțeleg acele acțiuni care au drept rezultat nemijlocit obținerea 

output-urilor specificate prin Ghidul Solicitantului. 

 


